
Кто такие Манагеры (из книги В.А. Первушина «Неделя начинается с 

субботы. Сказка для менеджеров младшего возраста») 

Итак, в некотором государстве под названием Объединенная Республика Толковых 

Управленцев Манагерия, сокращенно ОбРеТУМан, жили-были Манагеры – удивительные 

люди, смысл своей жизни видящие в том, чтобы занять любую должность, позволяющую 

управлять другими людьми.  

Настоящий Манагер не имеет четко выраженных признаков, по крайней мере, 

никому еще не удавалось описать настоящего Манагера.  Говорят, что некоторые 

Манагеры имеют волевое лицо и жесткий характер, но достоверно это не известно. 

Шутники, которых в Манагерии более, чем достаточно,  считают, что настоящие 

Манагеры: 

 Как кофе: самые лучшие – горячие, крепкие и не дают тебе спать на работе.  

 Как торговые агенты: нельзя верить ни одному их слову. 

 Как компьютеры: их трудно понять и у них бывают проблемы с памятью.  

 Как сломанный ксерокс: не годятся для репродукции. 

 Как счета в банке: без денег никому не нужны. 

 Как снегопады: не знаешь, когда они придут, сколько будут работать у вас и 

сколько они продержатся. 

Одним из признаков Манагера-Руководителя является специальный сертификат со 

значком МБА, который получает каждый выпускник Высшей Школы Инновационных 

Стартапов (ВыШИНоС) после успешного завершения обучения. Этим знаком 

подтверждается его умение плавать в мутных рыночных водах. Точное значение символа 

МБА узнать не удалось (кое-кто расшифровывает его как Манагер Больших Амбиций), но 

известно, что он пользуется большой популярностью у местных племен, в изобилии 

заселяющих обширные территории Манагерии. Вследствие этого, многие Манагеры 

оседают в прибрежных поселках, становясь их Старейшинами (на местном наречии – Топ-

Манагер), и начинают развивать торговлю или производство. Случаев, когда аборигены 

съели бы Топ-Манагера, не отмечено. 

Руководящей и направляющей силой в ОбРеТу Ман является единственная в 

стране партия Проектных Команд Смешанного Состава (ПКСС). Всеми делами руководит 

высший орган партии – ЦК ПКСС (Центр Компетенций Проектных Команд Смешанного 

Состава). В состав этого органа, как правило, избираются Старые Менеджеры (СтарМены) 

и СуперСтары, которые весьма сильно держатся за свое место, поэтому обновление ЦК 

ПКСС происходит весьма редко.  

 


